Приложение 4
к приказу  главного врача
03.01.2020  № 7

ПЛАН
работы комиссии по предупреждению коррупционных
 проявлений в государственном  учреждении здравоохранения
 «Городская поликлиника № 4 г. Гродно» 
на 2020 год

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1

	1.Анализ выполнения мероприятий по предупреждению коррупции в государственном учреждении здравоохранения «Городская поликлиника № 4 г. Гродно» за 2019 год

2.Анализ обоснованности выписки медикаментов на льготной основе за ноябрь 2019 года


3.Отчет о проделанной работе по предотвращению коррупции в структурных подразделениях за 2019 год

	февраль

	Заместитель главного врача  (по МЭиР)
Мурина Е.А.




Заместитель главного врача
(по медицинской части)
Разводовская О.А.

Заведующие структурными подразделениями

	2


	1.Анализ выполнения мероприятий по предупреждению коррупции в государственном учреждении здравоохранения  «Городская поликлиника № 4 г. Гродно» за 1 квартал 2020 года

2.Организация проведения водительской комиссии в государственном учреждении здравоохранения  «Городская поликлиника № 4 г. Гродно»

3.Организация работы с психотропными веществами в государственном учреждении здравоохранения  «Городская поликлиника № 4 г. Гродно»

4.Анализ эффективности диспансеризации лиц призывного возраста, временно признанными не годными  к военной службе по итогам  призыва
	апрель

	Заместитель главного врача  (по МЭиР)
Мурина Е.А.





Заместитель главного врача  (по МЭиР)
Мурина Е.А.


Заместитель главного врача
(по медицинской части)
Разводовская О.А

Врач-терапевт участковый, ответственный за работу с призывной молодежью Мурина А.Л.

	3
	1.Анализ выполнения мероприятий по предупреждению коррупции в государственном учреждении здравоохранения «Городская поликлиника № 4 г. Гродно» за 1 полугодие 2020 года

2.Организация оказания платных медицинских услуг гражданам Республики Беларусь, в том числе иностранным гражданам 


3.Организация процедур государственных закупок в государственном учреждении здравоохранения «Городская поликлиника № 4 г. Гродно»

4.Анализ деятельности кадровой службы по вопросам повышения квалификации сотрудников, присвоения  квалификационных категорий, аттестации на соответствие с занимаемой должностью на уровне учреждения.  

	июль

	Заместитель главного врача  (по МЭиР)
Мурина Е.А.




Врач-терапевт
(заведующий)
Головня М.И., ведущий экономист Стефаненко Л.Э.

Специалист по организации закупок
Череда О.Я.


Старший инспектор по кадрам Балабанович А.В.

	4


	Анализ работы по хозяйственным операциям государственного учреждения здравоохранения «Городская поликлиника № 4 г. Гродно» 

Анализ выполнения мероприятий по предупреждению коррупции в Городской поликлинике № 4 г. Гродно за 9 месяцев 2020 года

Анализ обоснованности  выдачи листков нетрудоспособности (выборочно по структурным подразделениям),  анализ проверки журналов одномоментно-контрольных ВКК в государственном учреждении здравоохранения  «Городская поликлиника № 4 г. Гродно»

Анализ работы по анонимному анкетированию пациентов в государственном учреждении здравоохранения   «Городская поликлиника № 4 г. Гродно»
	октябрь
	Главный бухгалтер
Бабакова А.Н.



Заместитель главного врача  (по МЭиР)
Мурина Е.А.


Заместитель главного врача  (по МЭиР)
Мурина Е.А.








Врач-терапевт (заведующий) отделения профилактики Кебец Е.Б.











